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ALUNO PROTAGONISTA DO SABER

Dividindo experiéncias, multiplicando
conhecimento.
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ALUNO PROTAGONISTA

Dividindo experiéncias,

Multiplicando conhecimento

Sabendo que o ensino é uma via de mao dupla e todos tem a ensinar
e a aprender, cabe a escola estimular o aluno a ter uma postura mais

ativa no proprio processo de aprendizado.

A proposta permite que os alunos se engajem nas discussoes,
participem de debates e levem suas opinides para sala de aula, deste
modo o aluno desenvolve habilidades socioemocionais enquanto

aprendem os conteudos das diferentes disciplinas.

Dessa forma a escola que coloca o aluno como protagonista, também
ensina autonomia, pensamento critico, curiosidade cientifica,
liberdade de expressao e outros valores que formam cidadaos

conscientes e participantes ativos da sociedade.

Nesse contexto, diferentes estratégias foram utilizadas afim de conduzir o

aluno nesse processo de autoconhecimento e aprendizado.




APRENDER A SER
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APRENDER A SER

Cuidado de si, bem estar e saude
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APRENDER A SER

Cuidado de si, e sedentarismo
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APRENDER A CONVIVER.
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APRENDER A CONVIVER

Acolhimento e gestao de conflitos
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—y APRENDER A CONHECER.

7z

E necessdrio tornar prazeroso o
ato de compreender, descobrir,
construir e reconstruir o
conhecimento para que nao seja
efémero, para que se mantenha
ao longo do tempo e para que
valorize a curiosidade, a
autonomia e a atencado
permanentemente. E preciso
também pensar o novo,
reconstruir o velho e reinventar
O pensar.
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APRENDER A FAZER.

Ndao basta preparar-se com
conhecimento para inserir-se no
mercado de trabalho. E
necessario que o individuo
esteja apto a enfrentar novas
situacdes de emprego e a
trabalhar em equipe,
desenvolvendo espirito
cooperativo e de humildade,
valores necessdarios ao trabalho
coletivo. Ter iniciativa, saber
comunicar-se e resolver
conflitos e ser flexivel.
Aprender a fazer envolve uma
série de técnicas a serem
trabalhadas.
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APRENDER A FAZER

Acolhimento e gestao de conflitos
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