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JORNADA DE PLANEJAMENTO E FORMAGAO PEDAGOGICA 2024

Tema 2:

Educacao Infantil e Primeira
Infancia
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1 - Para inicio de conversa 2024

E com alegria que a nova equipe da Coordenadoria de Educacio Infantil e Primeira Infancia vem
dar continuidade ao desafiador compromisso da implementagao de politicas publicas para a
Educacgao Infantil e Primeira Infancia Carioca.

Para este desafio, com uma perspectiva plural, multipla, integrada e ampliada, contamos com na
CEIPI com as seguintes geréncias:

Para in
elabora

Geréncia de Intersetorialidade, GIN, que integra parcerias, através da vivéncia em
programas e projetos, de modo a envolver as questdes da primeira infancia no
fortalecimento da cidadania.

Geréncia de Educacgao Infantil, GEl, que tem o papel de propor, planejar, executar e
avaliar agdes que promovam e assegurem o atendimento pedagdgico as criangas da
Educacéo Infantil da Rede.

iciarmos nossas acgbes, apresentamos as orientagdes que servirao de base para a
¢ao e construcéo do Plano de Dimensodes de 2024, pelas unidades escolares que atendem

a El narede publica municipal de educagao. O material traz:

1.
2.

5.

Para Inicio de Conversa 2024

Dimensoes Prioritarias - Acdo de formacao que estrutura os momentos a serem vividos
nesses dias iniciais

PPT da Jornada Pedagégica 2024 - Slide de formacao

Ampliando o Olhar para as Dimensoes que Compoem a Educacao Infantil - Material que
traz as dimensdes a serem desenvolvidas no Plano de Dimensdes da El em 2024
Diferentes Olhares para as Dimensoées - Carta

As discussbes aqui propostas ocupardo cerca de 1h30 a cada dia, complementando o

planeja

mento feito pela equipe gestora, de acordo com a especificidade de cada UE para a

organizagao do trabalho.

Nestes
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dois dias de Jornada Pedagdgica, nos dedicaremos a:

Reflexao sobre o PD 2023.
Estudo das dimensodes propostas para 2024.
Reflexao, junto a toda a comunidade escolar, sobre as dimensées que devem ser
prioritarias para a elaboracao do Plano de Dimensdes 2024, tendo como foco o
atendimento escolar de qualidade as criangas da Educacao Infantil.
Organizacao interna do inicio do ano letivo.

Este momento é de extrema importancia para os diversos atores que fazem parte da El.

“Se é para seguir ou recomecgar, que seja sorrindo”
(autor desconhecido)

Abracos fraternos e desejos de um excelente ano letivo!
Equipe da Coordenadoria de Primeira Infancia




2 - Dimensées prioritarias

A acdo aqui proposta pretende mobilizar as discussdes desta jornada por
1h30 a cada dia. O restante da carga horaria sera planejado e dinamizado
pela equipe gestora, de acordo com as demandas de cada equipe.

Dimensao: Educacao Infantil - Equipe e Gestdo
Subdimensao: Formacdo

Acao: Definir, a partir dos diferentes olhares de toda a comunidade escolar, as dimens&es
a serem priorizadas pela UE na elaborag¢do do Plano de Dimensdes da Ed Infantil 2024.

Causa: Desperdicio de tempo, energia e esfor¢co em dimensdes e a¢des que nao dialogam
com os anseios da comunidade escolar.

Cenario Atual: Desconhecimento das percep¢des atuais da comunidade escolar sobre as
dimensbes mais fragilizadas que dificultam que a UE “assegure o acolhimento e a
permanéncia da crianca na instituicdo e ofereca propostas que promovam o desenvolvimento
integral das criangas em seus aspectos fisico, psicoldgico, intelectual e social”.

Cenario Pretendido: Plano de DimensBes 2024 elaborado a partir da priorizacdo das
dimensoes feita por toda a comunidade escolar.

Responsavel: <XXXXX > nome do(a) Diretor(a)

Inicio Previsto: 26/01/2024
Término Previsto: 08/02/2024

Procedimento / Etapa:

e Estudando os materiais norteadores da elaboracao do Plano de Dimens&es da El
(PD El) 2024 - de 26/01 a 31/01/24 - Responsavel: Diretor(a)

e Refletindo com a equipe profissional as quest8es propostas no slide da Jornada
Pedagogica 2024 - 01/02/24 - Responsavel: Diretor(a)

e Registrando as reflexdes e andlises propostas no slide - 01/02/24 - Responsavel:
Diretor(a)

e Apresentando para o grupo de profissionais da El os materiais norteadores da
elaboracdo do PD El 2024 enviados pela CEIPI e pela CGRA - 01/02/24 -
Responsavel: Diretor(a)

e Lendo coletivamente a carta “Diferentes olhares, diferentes percepc¢des -
dimensidmetro” - 02/02/24 - Diretor(a)/CP/PA

e Organizando, junto aos profissionais da El, as estratégias e instrumentos a serem
utilizados na consulta ao CEC ou representantes de turma, segmento
“responsaveis” e ao segmento “estudantes” sobre as dimensdes a serem
consideradas como prioritarias na elaboracdo do PD El 2024 - 02/02/24 -
Diretor(a)/CP/PA
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Organizando, junto aos profissionais da El, a estratégia e o instrumento a serem
utilizados na consulta ao segmento “profissionais da EI” sobre as dimensdes
prioritarias - 02/02/24 - Diretor(a)/CP/PA

Realizando a consulta ao segmento “profissionais da EI” - 02/02/24 -
Diretor(a)/CP/PA

Compartilhando com a equipe de profissionais da comunidade escolar o
resultado da consulta - 02/02/24 - Diretor(a)/CP/PA

Realizando a consulta ao CEC segmento “responsaveis” ou representantes de
turma - de 05 a 07/02/24 - Diretor(a)

Registrando em ata a reunido do CEC segmento “responsaveis” ou representantes
de turma - de 05 a 07/02/24 - Diretor(a)

Realizando a consulta ao segmento “estudantes da EI” - de 05 a 07/02/24 - CP/PA

Confeccionando um mural que dé visibilidade aos resultados da consulta a cada
segmento (este serd o primeiro componente do Mural Gestdo a Vista 2024)
08/02/24 - Diretor, PA ou CP

Preenchendo o forms - de 05 a 08/02/24 https://forms.office.com/r/NJR7bVZpCh

Lista de Evidéncias da Acao:

Ata de reunido do CEC

Fotos dos encontros

Fotos do mural

Publica¢des nas redes sociais marcando a @ da coordenadoria
Resposta aos forms

Observ

acdo: a escrita desta acdo, para abarcar toda a Rede, trouxe algumas

flexibilizacBes metodoldgicas.

Ex.: ain

dicacdo do responsavel pela acdo e pelos procedimentos citados pelo cargo que

ocupa. Lembramos que na escrita de cada acdo no GPagil, esses profissionais devem ser

citados

pelos respectivos nomes e sobrenomes.
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https://forms.office.com/r/NJR7bVZpCh

3 - Ampliando o olhar para as dimensées que compéem a
Educacéo Infantil

Um bom plano de agédo, organizado em dimensoes, é aquele que articula as propostas
educativas para os bebés, criangas bem pequenas e pequenas, tendo sempre em vista os
direitos de aprendizagem de nossas criangas. E aquele que considera a organizacdo
curricular em campos de experiéncia, a intencionalidade educativa presente nas praticas
pedagdgicas e a indissociabilidade entre o cuidar e o educar. E a proposicéo de agdes que
sdo planejadas por cada equipe, em didlogo com as familias e criangas, e que consideram
as especificidades de cada Unidade Escolar, apontam para a promogado de um ambiente
escolar que respeite e valorize as individualidades das criancas e das familias e que se
organize torno das necessidades e das potencialidades das criancas, escutando
sensivelmente os seus desejos, estimulando a sua participagao e tendo como principios a
inclusdo e o antirracismo.

As dimensdes fazem parte de um todo, se entrelagam e se comunicam entre si, trazem a
mesma esséncia e permeiam as propostas da Educacgéo Infantil, tendo como eixo central
as interagdes e as brincadeiras e a indissociabilidade do cuidar e educar.

Por este motivo, propomos aqui uma reorganizagdo das dimensdes na elaboragao do plano
de 2024, bem como uma ampliacdo do olhar para cada uma delas.

e Dimensao Equipe e Gestao

e Dimensdo Curriculo, Interagcées e Praticas Pedagodgicas,
incluindo agora o ambiente educador como mais uma subdimenséo.

e Dimenséo Inclusao.

e Dimensao Etnico-Racial

e Dimensao Sustentabilidade, trazendo a perspectiva do cuidado de
si, do outro e do mundo e tendo como subdimensdes a alimentacdo e a
segurancga, além de trazer a economia e o meio ambiente para as
discussoes.

e Dimensdo Transicao para o Ensino Fundamental e entre os
grupamentos da El.

e Dimensdo Comunidade e Familias.

Com estareorganizagéo, as dimensdes refletem mais a riqueza e pluralidade de propostas
da El e explicitam um processo educativo significativo que compreende a percepg¢ao da
identidade da escola como instituicdo, da sua articulagdo com o territério na qual esta
inserida e com o didlogo com otemadaEl para 2024, que sera “A criangca e a Democracia”.

A proposta para a elaboragao do PD da El 2024 é que seja elaborada no minimo uma agao
de melhoria em cada dimensao, de forma robusta, revelando assim a intencionalidade
pedagdégica da UE, tendo como nimero maximo 14 agées ao todo.

Vamos agora discorrer por cada uma delas:
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1-Equipe e Gestao Escolar

Nesta dimensao, podemos salientar que a participagao de todos os envolvidos

no processo de gestado é fundamental, pois é no coletivo que construimos
uma cultura de grupo por meio do didlogo que acolhe a diversidade de
ideias e os pontos de vista sobre a escola que temos e a escola que queremos
construir. E nesse movimento que se entrelagcam os diversos saberes que
cada parte da comunidade escolar possui e que se cria a possibilidade de um
conhecimento comum a todos em prol de uma educacédo de qualidade.
Formacéo- esta subdimensdo provoca a gestdo a pensar a formagcdo em servigo e no
dialogo com os educadores, com foco nos desafios e necessidades formativas da equipe.
Sendo assim, se faz necessario que a gestao reflita sobre meios que propiciem o desejo
dos profissionais em investir em seu préprio desenvolvimento e na qualificacdo dos
educadores em relagdo as suas proprias potencialidades.

Condicao de trabalho- esta subdimensao reflete sobre as condi¢gdes de trabalho para a

equipe da unidade e as relagdes estabelecidas.

Motivacao e engajamento - esta subdimensao convoca a reflexdo sobre quais estratégias a

gestao cria e utiliza para sustentar a motivagcao e engajamento da equipe em relagcao ao
trabalho e as atividades desenvolvidas. Clareza nos objetivos e comunicagao assertiva

oportunizam o maior engajamento da equipe.

Espacos coletivos- esta subdimensdo propde que se pensem espagos coletivos como
troca de experiéncias. Esses momentos ndo podem se limitar apenas a um local
estruturado ou a um horario especifico, eles precisam acontecer no cotidiano, nas trocas
entre pares, nas diferentes experiéncias vividas pelos profissionais e comunidade. A
finalidade é criar estratégias que propiciem momentos acolhedores e reflexivos de debate
sobre as diferentes percepcoes e fazeres.

Apoio a equipe- nesta subdimensdo, é necessario entender as diferentes manobras de

apoio ao trabalho da equipe. Ela propoe a reflexdo sobre agdes de apoio ao trabalho da
equipe de profissionais, garantindo condi¢bes positivas ao exercicio e acompanhamento

das praticas pedagégicas pelas liderangas da unidade.

Gestao de recursos materiais: tem como objetivo elaborar um planejamento que dialoga
com as diferentes necessidades da Unidade Escolar, respeitando os diferentes fazeres
pedagdgicos, de forma a otimizar os investimentos para obter um abastecimento continuo

e eficaz durante todo o ano.
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2 - Curriculo, Interacoes e Praticas

Pedagégicas

Adimensao Curriculo, Interagoes e Praticas Pedagogicas
trata do préprio cotidianoda instituicdo e de como séo

pensadas, organizadas e conduzidas as propostas

oferecidas as criancas. Essa dimensao abarca outras subdimensdes que estdo

interligadas de forma dindmica e que perpassam pelo fazer da Unidade Escolar.

Planejamento e curriculo - Trata-se da subdimensdo que se acopla as outras
subdimensoes. Ela é o que chamamos de “coragao” do fazer pedagégico: todos os
fazeres perpassam por esse processo, levando em conta estratégias que focam no
desenvolvimento integral e pleno dos alunos.

Organizacdo do ambiente: tempos, espacos e materiais - A organizagdo do ambiente

revela concepgbes de infadncia, de Educacdo Infantil, desenvolvimento,
aprendizagem, entre outras questdes. Convidamos vocé, profissional que atua na
Educacao Infantil, a perceber o ambiente com olhos de estranhamento. Ler nas
entrelinhas o que ele revela sobre a escola e seu objetivo, em didlogo com a proposta
pedagdgica e, especialmente, em dialogo com as criangas. O que as criangas dizem
sobre o ambiente? Do que elas gostam? As criangas circulam livremente por ele? Ele
apresenta, compartilha as experiéncias cotidianas? Sera que o espaco esta
organizado tal como no ano anterior? E um ambiente acolhedor? As familias se sentem
convidadas a adentra-lo? Conseguem se sentir pertencentes, representadas? Temos
um olhar especial e acolhedor para as criangas e adultos com deficiéncias? Quando
falamos de ambiente, estamos nos referindo aos espacos da escola como um todo e
ndo somente a sala de referéncia, por exemplo. E importante considerar o ambiente
como mais um educador que, além de comunicar processos de aprendizagem,
promove acolhimento, a autonomia das criangas e a descentralizacdo do adulto
referéncia no cotidiano, dispondo de uma diversidade de materiais em
cantos/contextos, democratizando assim sua ocupacao.

Ampliacéo do repertdrio por meio do brincar - As interagdes e brincadeiras, eixos

norteadores da Educacédo Infantil (DCNEI/2009 e BNCC/2017), ndo sdo recursos
pedagdégicos ou meios pelos quais as criangas aprendem. Sdo a proépria linguagem da
crianga e € nas interagOes e nas brincadeiras que as criangas se constituem e se
relacionam com as pessoas e com o seu mundo. Desta forma, qualquer acéo

planejada para a Educacgéo Infantil deve ser pensada sob essa perspectiva.
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Cuidado de si, bem-estar e salide - Compreendemos na Educacgéo Infantil que o cuidar

é indissociavel do educar. Pensar nessa subdimenséao é expandir o entendimento de
que o cuidado passa também por questoes fisicas e socioemocionais para além das
guestdes ligadas a higiene. Nesse sentido, precisamos criar contextos de
aprendizagem que evidenciem aimportancia do cuidado e propiciem experiéncias que
levem as criangas a realizarem agodes de atencéo pessoal com autonomia, ampliando
os vinculos afetivos, manifestando desejos, sentimentos e emocoes, expandindo a

comunicacéao e compartilhando crencas e valores.

Acolhimento e gestdo de conflitos - sob essa 6tica, se faz necessario pensar sobre
como a Unidade Escolar pode fortalecer e entremear as relagdes estabelecidas sobre
a rede de protegdo da crianca, ampliando espacgos de articulagbes com outros
setores, elaborando estratégias que possam sensibilizar o territério em prol da

protecado e prevencao da violéncia contra as criancgas.

3 -Inclusao

AlLeiBrasileirade Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Lei N© 13.146, de 6 de julho de 2015)
assegura e promove “em condi¢des de igualdade, o exercicio dos direitos e das liberdades
fundamentais por pessoa com deficiéncia, visando a sua inclusao social e cidadania”.
Logo, mais do que uma reflexdo acerca da inclusdo das criangas com deficiéncia nas
instituicdes de Educagao Infantil, através da oferta de vagas, € nosso dever, enquanto
cidaddos e educadores, tragcar estratégias para que essas criangas realmente sejam

incluidas no cotidiano de nossas instituigcoes de El.

As pessoas com deficiéncias tém direito a participagéao social efetiva, entendendo-se que
a sociedade se organiza e enriquece a partir da interagcdo entre sujeitos diversos. Nesse
sentido, a ideia de uma sociedade inclusiva fundamenta-se numa
perspectiva que reconhece e valoriza a diversidade como
caracteristica inerente a constituicdo de qualquer sociedade.
Partindo desses principios e tendo como horizonte o cenario ético
dos direitos humanos, que promove a ideia de direitos iguais a
todos, sinalizamos que a inclusdo da criangca com deficiéncia
ultrapassa a abertura de vagas nas unidades escolares. Seu

acesso perpassa pelo cotidiano, pelas relagdes estabelecidas e

pelas oportunidades vivenciadas nos espagos de Educacéao

Infantil.
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A dimenséo incluséao refere-se as agdes que promovem a incluséo, a equidade, o respeito
a singularidade e valorizam as diversidades na perspectiva da educacéao inclusiva. Visa
garantir experiéncias que promovam a inclusdo de criangas e bebés com necessidades
educacionais especiais na Unidade Escolar e que favoregcam o seu desenvolvimento nas
praticas pedagdgicas e de convivio sob o olhar de diversidades funcionais como
deficiéncia auditiva, visual, fala, mental e fisica, Transtorno do Espectro do Autista (TEA) e

altas habilidades/superdotacéao.

Precisamos nos perguntar: nossa Unidade Escolar € inclusiva? Existe dialogo com a
comunidade escolar sobre o direito a inclusdo? Quais parcerias intersetoriais existem em
prol da efetivagcdo do direito a Inclusdao? Como podemos qualificar o atendimento a todas
as nossas criancas? Para responder a essas perguntas, cabera a sua equipe um olhar
sensivel, empatico e de questionamento sobre a prépria instituicao, pois muitas vezes os
ambientes, as situacoes e as relagoes que costumeiramente normalizamos nos impedem

de avangar no processo inclusivo.

Por isso, propomos que olhem para suas instalagcoes, para seus materiais pedagdgicos e
0s materiais produzidos pelo Instituto Helena Antipoff, para a formacdo de seus
profissionais, para a pratica pedagodgica realizada com as criangas, para a relagao
estabelecida com os responsaveis e para o seu posicionamento como instituicao
educacional no territério a que pertencem, questionando se a
organizacao/pratica/procedimento adotados atualmente podem ser considerados como
inclusivos. S40 essas respostas que indicarao quais 0os pontos sensiveis que precisam ser
abordados na elaboragdo de agcdes que possibilitem avangos no processo de efetivacao da

Unidade Escolar como um espaco inclusivo.

4 - Etnico-Raciais

Refletir sobre a ERER é respeitar o processo de formagéao
da subjetividade de nossas criangas e de seus familiares,
trazendo para a discussao diferentes atores, histérias,
espacos e narrativas. E sempre muito importante ressaltar
que a educacgado dasrelagbes étnico-raciaistem por
objetivo a divulgacéo e produgdo de conhecimentos, bem
como de atitudes, posturas e valores que eduquem

cidadaos quanto a pluralidade étnico-racial, tornando-os

capazes de interagir e de negociar objetivos comuns e
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equanimes.

Dessa forma, a ERER precisa estar presente no trabalho pedagégico durante todo o ano
letivo como curriculo e ndo apenas como propostas pontuais. Pensar sobre a
perspectiva da Educacéo para as Relacdes Etnico-Raciais é pensar na organizacéo do
espaco pedagogico visando a uma identidade racial positiva, na compra de acervos de
brinquedos e materiais que representem as diferentes culturas, no cuidado diario com
as criangas, na curadoria de literatura afro-indigena, na promocéao de jogos e musicas,
entre outras acoes, que estdo diretamente ligadas aos diferentes campos de experiéncia
mencionados na Base Nacional Comum Curricular, bem como as acoes estruturantes
do trabalho com a Educacéo Infantil, que sao as interagdes e brincadeiras.

A Educacéo para as Relagdes Etnico-Raciais (ERER) deve ser compreendida como uma
das ferramentas para se entender como sujeito.

E crucial e urgente que em 2024 possamos pensar sobre essa dimensao, entendendo
gue trabalhar com as questdes étnico-raciais nao pode se resumir a realizagdo de uma
Unica oficina que aborde apenas questdes culturais como: a estética negra, o cabelo, o
turbante, a capoeira, a feijoada, os cocares e ervas medicinais, entre outros. Esses séo
0s primeiros passos para se discutir e entender a proposta, mas eles ndo dardo conta da
integralidade dos diferentes sujeitos que constituem o cotidiano escolar.

A intencionalidade da agéo se traduz na compreensao de como as histdrias e culturas
se fazem presentes nas propostas pedagdégicas transversais ao curriculo.

Sendo assim, nao podemos dizer que hd um modelo para a Educagéo para as Relagoes
Etnico- Raciais; modelos sufocam. E preciso que ela seja adaptada ao territério, sala de
aula e cultura. Todos os docentes precisam contribuir ativamente, independente de sua

etnia ou funcao.

5 - Dimensao Sustentabilidade

Quando trazemos a tematica da Sustentabilidade para uma das dimensbes, estamos
pensando em acbes que permeiem as relagbes com o meio ambiente, alimentacao,
segurancga e economia, de forma integrada, pela perspectiva do cuidado, da relagcao entre
o “eu”, o “outro” e o coletivo, que sdo marcas da Educacao

Infantil.

Olhar para a Unidade Escolar pela lente da sustentabilidade é
um convite a torna-la por esséncia um espacgo de gentileza e

zelo com todos e todas que vivem seu cotidiano.
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Esta dimenséo apresenta as seguintes subdimensdes:

Meio ambiente - Pensar em meio ambiente é pensar em questdes ambientais dindmicas
que cercam o cotidiano da Educacao Infantil. Dessa forma, se faz necessario entender que
nés somos 0 meio ambiente e, sendo assim, somos responsaveis pela relacdo que
estabelecemos com ele. Logo, cuidar dele € um movimento reflexivo de autocuidado que

promove bem-estar pessoal e coletivo.

Alimentacéo - Esta subdimensao nos leva a pensar sobre a promogao de uma alimentacao
saudavel, balanceada e diversa, em didlogo com todos os grupos que compdem a
comunidade escolar. Promovendo relagdes positivas das criangas com o alimento, assim
como as relagbes estabelecidas pela familia e comunidade sobre a alimentagéo

sustentavel.

Economia -_A sustentabilidade, do ponto de vista da economia, nos convida a pensar a
gestao de recursos financeiros, materiais e residuos, na busca por transformar habitos de
desperdicio através de planejamento, reducéo, reuso e reciclagem, com vistas a minimizar
0 impacto do consumo sobre o meio ambiente e os recursos naturais, bem como
estabelecer didlogos com a comunidade de forma a fortalecer o territério quanto a
iniciativas de empreendedorismo sustentavel, o reuso e a reciclagem como forma de

economia ativa, promovendo um entrelace entre as diferentes formas de economias.

Seguranca - A seguranca em Unidades Escolares de Educacéao Infantil é crucial para
garantir o bem-estar das criangas e dos profissionais, jamais devendo ser relegada a
segundo plano. E preciso pensar na segurancga, no cuidado e na manutencéo do espago
fisico e protocolos de forma coletiva, onde todos se entendam como sujeitos ativos que

contribuem para criar um ambiente amplamente seguro.

Pensar a cultura de seguranga no espago escolar é pensar
acbes robustas para que sejam criadas condi¢cdes para a
liberdade de circulagao de todos, o bom desenvolvimento de
experiéncias e relagdes de harmonia e cooperagédo no ambito
da unidade. E preciso que toda a unidade se pergunte: ha
mapeamento de riscos considerando todos os espagos da
UE? Adultos e criangas partilham de uma cultura de cuidado

e seguranca coletiva?
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6 - Transi¢cdo na Educacao Infantil

A dimensao Transicdo na Educacao Infantil abrange todo o
percurso da criangca na Unidade Escolar e visa assegurar seu
acolhimento e sua permanéncia na instituigdo e, para além,
estabelecer o didlogo com o Ensino Fundamental, de forma a

valorizar os processos de aprendizagem vivenciados na El e

minimizar as tensoes relacionadas a esse momento.

A primeira transigao vivenciada é a entrada na Educacgao Infantil. Nesse momento, tanto as
criangcas quanto suas familias se deparam com os arranjos de uma instituicdo que tem
seus horarios, rotinas e processos estabelecidos e, ao mesmo tempo, a UE agrega a sua
comunidade escolar familias que tém sua prépria configuragéao, seus ritos, costumes e
culturas. Assim, precisamos nos perguntar: as agdes realizadas acolhem a crianga e sua
familia na comunidade escolar, respeitando suas especificidades? O acolhimento da
crianga e sua familia é realizado através de atividades pontuais no inicio do ano letivo ou
se estabelecem de forma continua ao longo do percurso escolar? Esses questionamentos
sdo importantes para nos mobilizar a sair do lugar comum e avangar em uma discussao
vital para atingirmos nosso objetivo social, politico e filosdéfico: a relagcao familia - crianca -

escola.

Para além, também precisamos pensar na transicdo que ocorre durante a progressao
escolar da crianga em nossas unidades. As mudancas de grupamento trazem consigo as
experiéncias, as interagdes, as descobertas e o desenvolvimento integral das criancas que
precisam ser valorizados, pois sdo eles que subsidiam as novas aprendizagens e

potencializam a autonomia da crianga nesse novo momento de sua trajetéria.

Isso nos leva a um novo questionamento: como consideramos os saberes e experiéncias
vivenciados pelas criangas em nossa instituicdo nas transigcdes internas? Precisamos
refletir se nos didlogos que vivenciamos em equipe e com a comunidade escolar ha espaco
para o compartilhamento do desenvolvimento da crianga nos anos anteriores. Se faz
necessario compreender a criangca em sua completude e ndo a segmentar em seus

grupamentos, compartimentando as informacoes sobre seu desenvolvimento.

Contudo, também precisamos organizar agdes para a transicdo para o Ensino
Fundamental. Naturalmente, quando pensamos hos processos de transi¢gdo, temos como

premissa minimizar as rupturas e impactos causados pelas novas possibilidades e

RiO | cucicio

PREFEITURL




desafios que se apresentardo para nossas criangas no futuro. Precisamos nos atentar para

que esse zelo ndo nos oriente em processos de preparacéo e antecipacgao de etapas.

Nesse sentido, nos cabe pensar: de que modo sao planejadas e realizadas conversas e/ou
visitas e troca de materiais, registros, documentos entre professores da Educacgéo Infantil
e do Ensino Fundamental? O questionamento nos auxilia a refletir e propor agdes para a
transigcdo entre fases, compreendendo que a El tem uma intencionalidade pedagédgica

especifica que orienta os seus fazeres e respeita o processo de aprendizagem vivido.

A transicao El - EF deve agregar sentidos e expandir as possibilidades de compreenséao de
mundo e cabe a gestdo e a equipe estabelecer didlogos, propondo experiéncias que

minimizem as angustias desse processo e acolham as novas expectativas.

7 - Dimensao Comunidade e Familia

Olhar para a Unidade Escolar sob a otica da dimensdo Comunidade e Familia é
compreender que a Escola ndo esta apartada do territério em que estd inserida.
Compartilhamos culturas, desafios comuns e parcerias. Compreendemos que esta
relacao precisa ser fortalecida, pois a mesma assume grande importancia na realizagcao de

um trabalho de qualidade e impacto social.

Propomos que, em vez de construirmos “muros” que separem a escola e a comunidade,
sejam construidas “pontes” que possibilitem o transito de valores, objetivos e interesses
em comum. Conhecer a comunidade, o entorno da UE, suas dindamicas, seus desafios,
suas potencialidades materiais e culturais sdo passos primordiais para se pensarem agdes
que ampliem a parceria da comunidade no cotidiano escolar por meio da valorizagao da

sua cultura.

Para isso, o importante é pensar em parcerias
significativas (com familias / moradores / vizinhos,
comércios, ONGs, associacdo de moradores,
equipamentos culturais e outros) e em compromissos
que produzam impactos dentro e fora do ambiente

escolar e reafirmem a UE enquanto instituicdo de

presencga e relevancia social onde as infancias sejam

reconhecidas nesse territério. Existe a valorizagao dos

conhecimentos e saberes presentes na comunidade?
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A Unidade Escolar estabelece parcerias com as instituicbes do territério? A escola
promove acgdes que fortalecem o territério? Como a escola tem atuado de forma a ampliar

arelagao das criangas com o territério em que vivem?

Estd dado que a relacdo de parceria com as familias é essencial por ser aquela que de
modo mais significativo impacta o trabalho desenvolvido pela Unidade Escolar e o
desenvolvimento integral das criangas, entendendo também as familias como valiosas
mediadoras entre a UE e o territério (porque também o constituem), entre a cultura escolar

e a cultura local (porque também a produzem).

Desta forma, vale refletirmos: como se estabelece a relacdo familia-escola? Existe a
participacdo das familias no cotidiano escolar? A escuta das familias impacta nas
decisdes tomadas pela equipe? A Unidade Escolar se integra as familias? As familias
conhecem a proposta pedagégica da unidade? Sdo pensadas agbes de aproximagéao das

familias ao fazer pedagdgico?
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4 - Diferentes olhares para as dimensées

Diferentes olhares, diferentes atores, diferentes percepcdes... A elaboracdo do Plano das
Dimensdes de 2024 contara ainda mais com a opiniao de toda a comunidade escolar. O objetivo é

colher as percepcdes sobre as dimensdes que precisam ser priorizadas no PD 2024.

Apenas uma pergunta que devera ser adaptada para o entendimento e participagao de todos:

NGds, da Educacgéo Infantil Carioca, estamos buscando dia-a-dia qualificar nossos fazeres.
Nosso objetivo maior é:

“Assegurar o acolhimento e a permanéncia da crianca na instituicao e oferecer propostas que
promovam o desenvolvimento integral das criangcas em seus aspectos fisico, psicolégico,

intelectual e social;”

Para isso, a nossa escola executara em 2024 varias agcées. Na opinido de cada segmento
(Profissionais, Responsaveis, Criancas), em qual desses assuntos podemos melhorar mais

(organizar do mais necessario a0 menos necessario)?
* Equipe e Gestao
* Curriculo, Interagées e Praticas Pedagdgicas
* Incluséo
+ Etnico-Racial
* Sustentabilidade
* Transicao
* Comunidade e Familias

Cada equipe decidira como colher essas percepgodes. Algumas sugestdes sao:

e Votacao entre os profissionais
e Fazerum juri simulado com a participagao dos profissionais

e Conversar com as criangas adaptando a linguagem e buscando as percepg¢des de cada

turma

e Consultar a representatividade do CEC e/ou representantes de
cada turma (o registro em ata sera utilizado no primeiro
acompanhamento do seu agente GRA).

Essas percepcdes serdo valiosas para nortear a elaboragcdo das agdes de
2024 do Plano de Dimensodes da sua UE e, ao final da consulta, até o dia

08/02/24, o resultado de cada segmento devera ser preenchido no forms

https://forms.office.com/r/NJR7bVZpCh | j M

.
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